
 

 

 

 

 

Codice di Condotta Fornitori M-I Stadio S.r.l. 
 

Premessa 

M-I Stadio S.r.l. ispira le proprie relazioni con i Fornitori ai principi di legalità, trasparenza e responsabilità, promuovendo 

una cultura improntata alla professionalità, all’onestà, alla correttezza e alla buona fede. Ogni rapporto commerciale deve 

rispettare i valori di imparzialità e pari opportunità, lealtà e cooperazione con le Autorità, trasparenza e concorrenzialità, 

tutela della sicurezza e dell’incolumità delle persone, nonché il rispetto e la salvaguardia dell’ambiente. Il presente 

documento costituisce allegato al Codice Etico di M-I Stadio e ne richiama i principi fondamentali. 

Ambito di applicazione 

Il Codice di Condotta si applica a tutti i Fornitori e sub-Fornitori che intrattengono rapporti con M-I Stadio S.r.l. I Fornitori 

sono tenuti a garantire che i principi qui enunciati siano rispettati anche dai propri subappaltatori e collaboratori a qualsiasi 

titolo. 

Principi di condotta 

1. Conformità alle normative 

I Fornitori devono rispettare tutte le normative vigenti.  

2. Integrità, trasparenza e anticorruzione 

È vietata qualsiasi forma di corruzione, pratica illecita o comportamento che possa compromettere la correttezza nei 

rapporti con M-I Stadio S.r.l. e con la Pubblica Amministrazione. Eventuali conflitti di interesse devono essere segnalati. 

I dipendenti e i collaboratori dei Fornitori oggetto di provvedimento di DASPO non possono eseguire alcuna attività o 

avere accesso all’area dell’impianto. 

3. Diritti umani e condizioni di lavoro 

I Fornitori devono garantire il rispetto dei diritti umani, evitare discriminazioni, lavoro minorile o forzato e assicurare 

condizioni di lavoro eque. I Fornitori si impegnano inoltre a rispettare pienamente il CCNL di riferimento e a far si che i 

lavoratori, con qualsiasi tipologia di contratto, vengano equamente retribuiti per il lavoro svolto. 

4. Salute e sicurezza sul lavoro 

Devono essere garantiti ambienti di lavoro sicuri e conformi alle normative, con adeguata informazione/formazione 

del personale e prevenzione dei rischi. 

5. Ambiente e sostenibilità 

I Fornitori devono operare nel rispetto delle normative ambientali e adottare comportamenti responsabili nella 

gestione dei rifiuti e nell’uso delle risorse. 



 

 

 

 

 

6. Concorrenza leale 

È richiesto il rispetto delle norme antitrust e sono vietate pratiche anticoncorrenziali. 

7. Rapporti con il tifo organizzato 

I Fornitori devono astenersi da qualsiasi forma di dono, scambio, accordo, preferenza, priorità, vantaggio e ogni 

comportamento che vada a differenziare la modalità di trattamento dei gruppi del tifo organizzato rispetto al resto 

dell’utenza dello Stadio. 

8. Privacy e riservatezza 

I Fornitori devono garantire la protezione dei dati personali secondo il GDPR e mantenere la riservatezza delle 

informazioni aziendali. 

Impegni contrattuali e conseguenze 

Il rispetto del presente Codice di Condotta costituisce parte integrante dei contratti stipulati con M-I Stadio. La violazione 

dei suoi principi può comportare la risoluzione del contratto e ulteriori conseguenze previste dalla legge. 

Segnalazioni e canali di comunicazione 

Eventuali violazioni del presente Codice possono essere segnalate attraverso i canali previsti dal Codice Etico di M-I Stadio: 

piattaforma online https://mistadio.smartleaks.cloud/#/ oppure invio di posta fisica all’attenzione dell’OdV presso la sede 

di M-I Stadio, Piazzale Angelo Moratti snc, 20151 Milano (MI), con le modalità indicate nel Codice Etico. 

Rinvio al Codice Etico e al Modello 231 

Il presente documento è allegato al Codice Etico di M-I Stadio e ne costituisce parte integrante. Inoltre, costituisce parte 

integrante del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 adottato da M-I 

Stadio. Le violazioni del Codice di Condotta possono assumere rilevanza ai sensi del Modello 231 e determinare 

l’applicazione delle misure previste dal sistema sanzionatorio aziendale. Copia del Codice Etico e della parte generale del 

Modello 231 è disponibile sul sito: https://sansirostadium.com/modello-231-e-codice-etico/. 


